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Caisse Mutuelle Complémentaire et d'Action Sociale
Du Personnel des Industries Electrique et Gaziére des Pays de Savoie

n° 439

CONSEIL D’ADMINISTRATION
Reéunile 19 mai 2022

Membres présents :

Absents excusés !

Participants :

CHARVET Frédéric Secrétaire général CG1

AUFRAY Fabienne Trésoriére Générale CGT

EVE Plerryck Administrateur CGT

ROBERT Emmanuel 42™ yice-président CFOT

BAUDIN Yolande 3% yvice-présidente CFE-UNSA Energie
BROISAT Plerre Administrateur CFDT

PERRI Reng Administrateur CG1

SOLTYSIAK Maité Administratrice CGT

LARGY Jean-Marie Administrateur CFOT

TAILLEBOSC) Dominique 1% vice-président déalégué CGT

BERTHET Eve Présidente CGT
BREHERET Hervé Administrateur CFE-UMSA Energic
CHARBONMIER Luc Trésorier Général Adjoint FO

GOMZALEZ Emmanuelle - Secrétaire Assistante
GROBEL lean-Louis - DIT Flaque Rhine Alpes
MANCONI Richard - Appui aux élu.es
RAMNCUREL REVOL Lydie - Cheffe de cabinet

DUPONT Laurent 2¢m yice-président CGT

GENIN Jean-Pierre 58 vice-président FO
FREYCHET Florian Administrateur CFE-LINSA Energla
ORTOLLAMD Julien Administrateur CFDT

DREUX Hervé Secrélalre général adjoint CGT
SAMCHEZ Serge Administrateur CGT

CAILLETTE Gilles Administrateur CFE-UMSA Enerpie
GAMBELLIM Vincent Administratour CGT

DELLEUR Pascaline Administratrice CFE-UMNSA Energie
TORNMIL Vincent Administrateur CGT
FALIZE Céline Administratrice CFDT

{RDRE DU JOUR :

Actualités
Approbation du PV du CA N™ 438 du 29/03,/2022 (vote)
Point AG de la CMCAS

Remontées expression des veeux des AG de 5LVie
Point budget: tableau de suivi budget, transferts de crédits, régles budgétaires clubs

sportifs 2022-2024, FPB 2023 |votes)

= T

Propositions des commissions (voles)
MAJ Réglement Particulier de la CMCAS (vote)

8. Elections de SLVie 2022
Questions diverses

9h25 - Début de la séance

Frédéric CHARVET, ouvre la séance.
La présidence est assurée par Dominique TAILLEBOSO en I'absence de Eve BERTHET. Laurent
DUPONT est en charge de |la gestion de prise de parole.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — Je procéde & I'appel.

Propaosition est faite de voter par délégation plutdt que par membres => acceptée par toutes les 05,
Le rappel est fait de s'annoncer avant toule prise de parole,
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1. Actualités

Frédéric CHARVET (CGT) - le vous donne lecture d'une motion :
MOTION REVALORISATION DU SNB

Depuis plusieurs mois, les féderations syndicales afertent les représentants des employeurs de la
baisse du pouvoir d'achat des personnels des Industries Flectriques et Gaziéres. Malgré cela, ces
derniers continuent de « jouer la montre » en invoguant des prétextes de calendrier, V'ottente de
confirmation de chiffres d'inflotion, d'éventuelles mesures gouvernementales, des élections
législatives... Année aprés année, la grille des IEG et avec elle les saluires des agents des IEG perdent
du pouvoir d’achat. 2022 est I'année de trop | Un Salaire National de Base revalorisé de 0,3 % ou 1 er
Janvier 2022 face a une inflation dépassant déjd 4,5 % aujourd’hui et qui probablement va continuer
d’ougmenter, c’est inacceptable | Les employeurs doivent revaloriser le SNB pour préserver les
saluires de Vinflation : ils Font fait par le possé, dons les années de forte inflation, avec parfois
plusieurs revalorisations annuelles. Ils doivent le faire aujourd’hui ! Lors de la derniére CPPNI, les
employeurs ont refusé catégoriquement toutes mesures de branche. Dans ces conditions, les
directions ne laissent pas d’autres choix aux personnels et aux organisations syndicales que d’établir
le rapport de force par la gréve pour obtenir satisfaction sur les revendications !

Plus localement sur le Territoire de la CMCAS Pays de Savoie, les agents du RTE GMR SAVOIE sont en
lutte depuis 5 semaines pour la revalorisation des saloires et une meilleure reconnaissance des
métiers de la maintenonce du réseau de transport d’électricite.

L'ensemble des Administrateurs de la CMCAS Pays de Sovoie apporte tout leur soutien aux agents RTE
en lutte, souligne leur détermination, apporte tout leur soutien aux négociateurs nationaux, et
appelle I'ensemble des salariés a un élargissement du mouvement dans toutes les entreprises des IEG
en s'inscrivant dans les actions qui seront organisées dans le cadre de ce préavis.

Résultat du vote :

- pour : 18 {10 CGT — 4 CFDT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FO),
- contre : @,
- abstention : 0.

La motion est adoptée a Munanimité.
Dominique TAILLEBOSQ (CGT)

- Cairn
Le Cairn n” 76 et le rapport d’activités 2021 de la CMCAS ont été envoyés via lien numérigue a tous
les bénéficiaires ayant une adresse mail renseignée dans I'applicatif des Activités Sociales.

- Elections membres du Comité de Coordination
Les élections des membres du Comité de Coordination des CMCAS se dérouleront du lundi 13 juin au
jeudi 16 juin 2022, L'ensemble des administrateurs des CA de CMCAS est appelé a voter.

- Rencontres élus / bénéficiaires — Eté 2022
Comme chague année, nous irons a la rencontre des bénéficiaires sur les villages de vacances et les
centres jeunes de natre périmétre durant la saison estivale.

Pour ce faire, vous recevrez un planning notifiant les dates et lieux de ces rencontres début juin.
Mous vous invitons a vous inscrire dans cette démarche.

Laurent DUPONT (CGT) - Je me suis inscrit I'année derniére pour me rendre sur une institution et planifier
une organisation de journee avec le responsable de site. A mon arrivée, rien n'était mis en place.

DT o
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Dominigue TAILLEBOSQ (CGT) - Suite aux REX des dernittres années, il est demandé de se rapprocher du
responsable principal pour se joindre soit & une activité ou juste avant le repas en commun.
Le but est d'aller & la rencontre des bénéficiaires peu importe la forme.

Jean Louis GROBEL — Jai eu un retour I'année dernigére sur ce qu'il s'est passé. J'ai rappelé aux
responsables principaux gue organisation de ces rencontres n'est pas optionnelle mais doit &tre
organisée et portée auprés des béneficiaires. De la méme maniére, j'ai passé commande auprés des
responsables principaux sur I'actualisation de leur projet de site a partir de I'été 2022 et pour les 3 années
i venir, notamment pour la partie liée a la proximité, a la relation avec la CMCAS et les SLVie.

Cet aspect sera donc renforcé dans les mois a venir.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) - Ceci se fait déja, avec plus ou moins de fluidité selon les sites.

Gilles CAILLETTE (CFE-UNSA Energie) — Concernant les centres avec conventions, il n'y a pas que des
agents des |IEG. Comment savoir a quel moment il y a beaucoup d'agents des IEG 7

Dominigque TAILLEBOSQ (CGT) — 5Sur notre périmétre il y a entre 30 et 40 conventions avec des
partenaires, il est également important d'aller a la rencontre sur ses différents sites (Campeole a Thonon,
les Balcons d'Annecy, Doucy Combelouviére...) Parfois peu d'agents sont rencontrés pendant les visites
mais il est intéressant d'avoir des échanges avec eux et avec les structures.

Sur Doucy par exemple, une bibliothéque est a disposition au niveau du village vacances. |l est intéressant
de savoir ce qui peut évoluer dans les choses proposées aux bénéficiaires et dans ce qui pourrait étre
propose et travaillé avec les SLVie,

- Changement membre 5LVie

5LVie de St Jean de Maurienne : remplacement de Lionel CHANUT par 5&bastien CABA {Présidén{}
Walidé lors de la derniére Assemblée Génerale de la SLVie.

2. Approbation du PV du CA N° 438 du 29/03/2022 (Vote)

Frédéric CHARVET (CGT) —le vous donne lecture de la délibération :

DELIBERATION N* 2022.021

AFPPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION N*438 du 29 mars 2022

Le Conseil d’Administration, réuni ce jour, approuve a I'unanimité des présents le procés-verbal du

Conseil d'Administration N*438 du 29 mars 2022,

Résultat du vote :

Z pour : 18 (10 CGT — 4 CFDT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FO),
- contre . 0,
- abstention : 0.

La délibération est adoptée & 'unanimite.

3. PointAG dela CMCA{;

Frédéric CHARVET (CGT) - U'AG de la CMCAS aura lieu le 24 juin 2022 a la Salle Marcel Paul a La
Ravoire (salle réservée). Il faudra 33 délégués présents pour atteindre le quorum.

B Pee
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Je propose 'ordre du jour suivant :

DELIBERATION N® 2022.022

ORDRE DU JOUR ASSEMBLEE GENERALE 2022 N°77 - CMICAS PAYS DE SAVOIE
Le Conseil d’Administration, réuni ce jour, examine la délibération suivante :
ORDRE DU JOUR :

Accueil des Participants

1} Intervention d'ouverture par la Présidente de la CMCAS et mise en place de la tribune-
Appel des délégue(e)s

2} Approbation PV de I'AG de la CMCAS N°76 du 08/10/2021 (vote)

3) Rapport Moral — Rapport d’Activités (vote)

4} Rappeort Financier : Approbation des comptes clos le 31/12/21, quitus, Affectation du
résultat [vote)

5) Rapport de la commission de Contréle Financier

&) Election de la commission de Contréle Financier (vote)

7) Examen des Voeux des SLVie : Retours 2021 - Expression 2022 (vote)

Débat

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration valide 'ordre du jour de la prochaine Assemblée
Générale de la CMCAS et décide de la convoquer le 24 juin 2022 & 9h00.

La tribune sollicitera un membre par OS.
Le Rapport d"Activités a été envoyé a I'ensemble des bénéficiaires début mai.

Résultat du vote :

- pour : 18 (10 CGT = 4 CFDT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FO),
- contre : 0,
. abstention : 0.

La délibération est adoptée & 'unanimité,

4, Remontées expression des veeux des AG de SLVie

Lydie RANCUREL REVOL — La derniére AG s'étant tenue lundi, les derniers voeux n‘ont pas été
transmis en amaont.

S5LVie VEUX LOCAUX VCEUX NATIONAUX
Voeu N°L: Maintenir et développer les
Annecy b 7 : i
séjours "Les Régions Proposent”.
Bellegard
§ _E, € Pas de Voeux Pas de Voeux
Génissiat
Annemasse l Voey N1 @ Organiser une réunion a
Arve inférieure | destination des inactifs sur la protection ,
: : P Veeu N2 @ Demande douvrir e
Arve sociale  (Soliumut), et porter une | . i .
e ; ; jumelage sur tous les séjours jeunes,
superieure information sur le changement | ., =~ 7 :
! . . : ainsi gu'entre frére et sceur.
Thonon Les | d'organisme de protection sociale i
Bains {actif/Inactif). |
Chambéry
Aix Les Bains | Voeu N°1 : Soubaitent gue lactivité | Voeu N°8 : Souhaitent, dans le cadre
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rulturalle « Espav;:.éuﬁﬂalraux % prerdure et
soit reprise par un respehsable, Pour oe
faire, elles sugpérent de solliciter les
hénéficiaires de lactivite des anntes
précédentes, afin de leur proposer de
reprendre sa gestion.

Yaeu MN"2 : Souhaitent gque fa CWMCAS
fasse b promotion  des  "journées
écacitoyennes” locales.

Yoew M3 o Souhaitent que la CMCAS
ervole plus  dinformations et de
communications ciblées.,

Yoou N Souhaltent plus de réactivits,
et 'assouplissement des régles
cancernant les affiches communicantes.

Voew NS @ Souvhaitent  que s
gommunication du site de la CMCAS Pays

de Savoie et la lettre-infos privilégient les :
{activités  locales  {exemple © Festival i

"rontre-ceurant').

Yoeu NG @ Soubaitent gue & CWICAS
réactive et reconstruise un  “réseau
snfidaire" gui fonctionne.

Voew N7 o Souhaitent gue la CWMOAS
identifie les personnes en  difficullés
informatiques - fracture numérigue [CF.
travail effectué par @ CMCAS Haut de
France], et mette en place une liste de

confidentialité, pour permettre  leur
accompagnement sur notre territoire,

:

du réchauffernent Eiimatitiue, que |
CCAS  puisse  agie,  impulser et
conscientiser
beénéfciaires a Vemvironnement.

Voeu N9 : Souhaitent que dans e
cadre du festival « Contre-Courant » 3
les A5 proposent  des
hebargements "en dur" au tarif COAS.

Avignon,

Woew N*10 @ Souhaitent gue la CCAS
mette et facilite le remnplissage en
ligne du carnet de liaison colos.

Yoeu M'11 : Souhaitent gue {'activité
assurances de personnes soit mieux
développée et portée politiguement
et professinnnelement, y compris en

proximite.

Lo CSMOR est fo Iére activité an
nernbre de persennes concernges,
focal comme ou potionol. Pourtant,
elle perd en gdbdsion depuls 3 ons,
tout  conne  fes cantrots 10CF,
Dépendance  ou  encore  Obségues,
ouverts  oux

campfant

bénéficiaires en “inactivé de services”,
cetfe ochion daft Etre soutenue,

Voeuw N2 @ Souhaitent une mise a

jour et

2015

Voou MNP o Organiser une réunion a
destination des inactifs sur |3 protection
saciale {Solimut}.

Yoew N°2 @ BMise en plece de
penmanences CAMIEG sur Alberlvilke {car
pas touwjours faclle de se déplacer suy
Chambeéry el Annarcy).

Voeuw N3 . Organiser des sorties de:

proximilé a la journde.

Yoeu N°4 ; Organiser des aprés-midis
récréalifs (helote, ...].

Woplw N1 ¢ Organiser une réunion 3
destination dos inactifs sur la protection
sociile {(Solmut),

i
i

3

Ve NG

dispara,
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: "Michelin® répertoriant les sites de
{ vacances des AS (dernigre version en
parrains, avec signature d'une charte de i

: Pour guelies raisons les
séjours & thémes {(ex @ VTT) et ks
: séjours "Les Régions Proposent” ont

|I

ensemble des

actifs.  Motre  CAMCAS
G0% e collégues

réadition de ko carte




Voou M2 0 Plus de communication
"mapier” i destination des inactifs.

WVoeu N3 0 Prévoir une activité belote
Barhecue en segtembre,

i Voou N4 Prévoir une féte des SLVIe le
18 Juin, au plan d'eau de Centron [en
. cours de réalisation).

Voru ML @ Mettre en place des week-
ends Ski sur les Villages Vacances CCAS
dal territoire DD5 on direction des SEvie, &
des tarifs attractifs,

YRy M2 ;. Remottre en place les sorties 3
Iz journees en direction des 5LVie, en
proximite, (voir avec les transporteurs | Yosu M5 @ Rétablir kes programmes
locaux] @ ex. Marché de Tuiin, Découverte | "las régions proposent” dans fes
5t lean de Mne | du patrimaine en Haute daurienne, Ax | Villages Vacances CCAS 3 destination

Madane izs Bains {canal de Savigres}. des CMCAS et des Shies pour pouvoir
| vontinuer a erganiser des séjours pour
Woew M3 . Demande  wn o réel | nos SLvie.

accompagnement  des  responsables
d'activites par les professionnels du
territaire et de b plague.

Voew N Organiser  une  réunion
"protection sociale"” sur la Vallée de fa
Maurienne.

Giles CAILLETTE {CFE-UNSA Energie) — Sur le veeur N 8 national, je souhaite que soit ajoutd 'atteinte
environnamentale en genéral, 1 est nécessaire d’agir dans tous les domaines de Fenvironnement,
pas seulement sur le réchauffement climatigue.

Domirigue TAILLEBOSQ [CGT) — Nous procéderaons & la modification,
les activités soctales travaillent déja sur i sujet mais gu'est-ce que nous sommes en capacité de
proposcr et de mettre en cewvre localement 7

Gilles CAILLETTE [CFE-UNSA Energie) — Par exemple, des investissements sont prévus suy a salle
Marcel Pauk, pourtant  n'y a aucune isolation,

bes commissions pourraient faire des propositions pour alerter sur le réchauffement climatigqua, sur
I'envircnneiment en général, de manigre a préparer une planéte vivable pour nos enfants, Une
réflexion doit &tre menée dans taus |es domaines,

tavrant BUPONT [CGT) - A l'espace citoyen du prand Annecy, 13 ressoures en ean devient complexe
méme si le réservair permettra de passer I'¢té tranguillement.

Avjourdhui it serait possible de mesurer ia guantité d'eal Hilsée et avoir paur abjectif de la réduire
de 16 24, idem aver la consormmation d'électricité. Des objectifs alteignaiies peuvent &tre fids pour
engager une démarche auprés du personned

Concermant PAG, it faut rappeler que tous tes déplacements individuels en voiture ne seront pas
rembourses, || ne faut pas étre trop ambiticux pour Finstant mais engager une démarche.

T
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Yolande BAUDIN (CFE-UNSA Energiel — Des choses sont déja faites, if est nécossaire de les mettre en
avant {exemple verre en plastigue réutilisable, guantité de diéchets récoltés fors des manifestations).
Par exemtple, agir sur sa consommation d'cau Cest ausst agir sur san porte-maonnaie.

Pierryck EVE {CGT) — Fffectivernent, des choses sont déja réalistes, La 1€ie de la CMCAS atait autour
du sujet. Aujourd’hul, nous sommes en capacité de monter des groupes de travail, Demain nous
devans &tre en capacité de monter des groupes de travall sur Yenvironnement. Cotte problématique
ost discutée depuis phusieurs CA mais rien ne ressort pour Finstant. Nous devons impulser les choses.
Mous devons répondre aux besoins des béndficiaires, |l ne faut donc pas les laisser de coté,

Mous partons de réduire les transports mais sefon les lieux, if n'est pas toujours possible d'utiliser les
transporls en CommLn.,

La création d'un groupe de travail serait judicieuse.

Richard WMANCONI — I} est aussi possible de fabriquer ses produits d'entretion, savon, eto, Ced
revient moins cher et est mieux paur la planate,

Concernant fes gohelets en plastique réutilisable, la plupart du temps ils finissent tout de méme dans
les déchets. De plus, tous les centroes de s n'ont pas la capacita de tes recycler, Donc e mieux reste
du lavahle.

De maniére générale, une maniére d'intégrer cet enjeu & Pensemble de nos activités serait de
regarder impact, comme nous regardons e codt,

Hervé DREUX (CGT} — Au niveau du covoiturage des choses sont failles. Les réunions courtes se
tiennent en visio afin d’éviter des déplacements.
Des ateliers autour de la protection de Fenvironnement pourraient étre mis en place.

Emmanuel ROBERT {CFDT) - Ceci fait partie des valeurs/des sujets de la commissian jeunesse. Nous
essayans de promouveir, de sensihiliser {es hénéliciaires.

Par exemple, dans |la sélection de livres & partiv de 5 ans, nous proposons une BG, un documentaive
ol un roman, Trés souvent le documentaire traite d’'un sujet d'écolngie ou des animaux, avec una
sensihilité sur le sujet.

Bdais, il y d'autres thimes 3 aborder, les violences envers les femmes par exemnple, le sexisme, la
bindiversiteé, sa valeur dans une sociétéd, les dnergies renocuvelables, ete. Mous devons sensihiliser sur
plusieurs sujets.

Gitles CAILLETTE (CFE-UNSA Energie) — Je ne dis pas que nous ne faisons rien mais nous devens faire
s,

iulien ORTOLLANDG (CFDT) — Nous devons effectivement avoir une démarche envers les citayens
pour les sensibifiser sur 'environnement.

Les citayens sont aujourd hui trés sensibilisés sur 1a voiture électrigue, |e tri des déchets, atc. Mais les
pouvoirs publies sont totalement incohérents sur Pemvironnement. Gn fait la promotion des
chaufferies bois, on brike les pizges & carhone, ceci en disant qu'il s"agil d’énergle renaievelable.
GROF « se valarise » sur des énergies vertueuses. [ est nécessaire d'en parfer aux décideurs.

Richard MANCONI — Je suggére de oréer une Hste des incontournables de [@ CRMCAS Pays de Savoie
sur les thémes & aborder. Effectivement il n'y a pas que "'environnement mais aussi d'autres sujet
tels gue cités par Emmanuel ROBERT.

Dorminigue TAILLEBOSO {CGT) — L'éco-citoyonnetd n'est pas un réflexe. Nous devons inciter et faire
un travail transverse avec les 5[Vio el les commissions. Peut-&tre sous |3 forme d'un groupe de
trawvail.

Le Cairn peut Btre uiilisé pour dénoncer les incohérences soulevées par julien GRTOLLAND.

Le colit en carhone de chague activité pourrait £tre mentionng, intervention d'associations, ele.

Hervé DREUX {CGT) — MNous devons aussi clarifier certains swjels comime la voiture ékectrique par
exemple. La multiplication de production de ce iype de véhicule, notamment des batteries, & un
impact social au niveaw du lravall des enfants dans les mines,
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Il est nécessaire de trouver un équilibre. Il existe un manque d'information sur ces aspects, par
exemple la production de panneaux solaires. Ceci entraine la création de déchets.

Gilles CAILLETTE (CFE-UNSA Energie) — Je pense gu'un groupe de travail et/ou les commissions
doivent se lancer sur le sujet.
Chagque commission doit regarder comment intégrer 'environnement en général dans ces activités.

Florian FREYCHET (CFE-UNSA Energie) — J'ai 'impression que les politiques sont dans un objectif
d'incriminer 'ensemble de la société. Les actions évoquées permettent de limiter I'impact. Uécologie
passe par un changement drastique de notre maniére de fonctionner.

Mos grands parents étaient les premiers écolos.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) - Il y a plusieurs niveaux. Nous devons trouver comment arriver 3
décliner la démarche.

Je propose de mandater les commissions pour qu'elles en discutent lors de leurs prochaines
rencontres.

Un fil rouge pourrait &tre mend sur ce sujet en 2023,

Gilles CAILLETTE (CFE-UNSA Energie) — Nous sommes pressés sur ce sujet, les changements doivent
avoir lieu rapidement,

Dominigue TAILLEBOSQ (CGT) — Nos enfants sont plutét bien sensibilisés sur le sujet, au moins en
partie grace au travail réalisé a I'école. C'est devenu un sujet qu’on aborde au quotidien.

Jean Pierre GENIN (FO) — Chaque commission devrait mettre le sujet au prochain ordre du jour.

Richard MANCONI — Je suis d'accord avec Florian FREYCHET et j'ajoute que ceci ne nous dédouane
pas de faire notre part, quand bien méme les gouvernements prendront les bonnes décisions un jour
ou l'autre. Chaque citoyen doit faire sa part.

Par exemple nous pouvans commander des produits francais plutét que chinois.

Nous pouvons lancer une réflexion sur des jardins partagés ce qui permettrait un croisement de
générations, d’autant gue nous disposons de terrains.

Florian FREYCHET (CFE-UNSA Energie) - La croissance démographique pose probléme,

lean Marie LARGY (CFDT) — J'abonde pour la consommation en circuit court. Le jardinage local
pourrait étre encouragé en faisant des promotions/aides.

Richard MANCONI - Dans mon village il y a en projet une association « culture et culture ». Le
principe : les anciens apprennent le jardinage a 'ancienne aux jeunes et en contrepartie les jeunes
leur font la lecture.

Emmanuel ROBERT (CFDT) - Le fait de traiter le sujet au sein des commissions devrait &tre abordé au
sein de nos orientations.

Nous devons nous réinterroger sur la bonne prise en compte de nos orientations dans les activités
guUe NoUs proposons.

Dominigue TAILLEBOSQ [CGT) - Je suis d’accord.

5. Point budget : tableau de suivi budget, transferts de crédits, régles budgétaires clubs sportifs
2022-2024, FPB 2023 (votes)

Fabienne AUFRAY (CGT) — Jai requ une guestion de la CFE sur le tableau de suivi budgétaire 3
laguelle j"ai répondu. Il s'agissait d'une erreur de frappe.

- Transferts de crédits
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Ury accord de principe @ £t8 donné lors du demier hureau sur:
- atelier art flaral paur entants,
- séjour blew ciel a bBuritlon,
sGjour pensionnés en Bretagne.

#482 euros ont été pris sur le budget do réactivite pour e weekend sport et natare,
4 B45 puros ont Gt ajoutss pour la journée & Montreie.

Hervé DREUX [CGT) — Une wvisite du musée Chaplin est prévue apras-midi suivi d'un spectacke
hurmoristique le soir (sans repasl.

Fahienne AUFRAY [CGT) — Le tableau de suivi sera envoyé en début de maois.
233 euros ont @té pris sur e budget de réactivitd pour le séjogr & Marseilte.
1 330 euros ant €04 pris sur e budget de réactivité pour le weekend adeos Aipuebelette,

Florian FREYCHET (CFE-UNSA Enargia) — i serait judicieus d'informer de Fouvertere ou fermeture du
site d'Aiguebelette sur le site Internel

Dominigue TAILLEBOSO {CGT) - il est toujours difficile de communiquer & instant 7, d'autant que de
nombreux beneficiaires fart le déplacement,

Hervé DREUX {CGT} — Un panneau d'atfichage pourrait ftre posé pour signaler jes weekands de
fermeture.

Fréderic CHARVET [CGT) - Un panneau est déja en place. La fermeture est inscrite pour la cofenie.
Malgré tout, il est dommage d'apprendre la fermeture en artivant au lac.

BMaTte SOLTYSIAK (CAT} — Je crains que |2 panneal ne sait pas mis 3 jour en cas de déplacement d'un
weekend par exemple,

Emmanue! ROBERT [CFDT) — La moitié des personnes venant sur notre site ne sont pas des 1EG.

Maité SOLTYSIAK [CGT) — l'ai eu lz méme retour de personnel fenant le site Bénévolement 'éte
dernier.

Dominigue TAILLEBDSQ [CGT) - Effectivement c’est une problématigue & prendre en compte.

Emmanuel ROBERT (CFDT) — Des personnes peuvent étre refoutdes au ponton mais d'autres arrivent
en paddle,

Cominfgue TAILLEBOSO {CGT} - Un numérn de téléphane dadia sur site existe mais ka mise & jour du
site internet st plus camplexe.

Frédéric CHARVET [CGT) — Lo réseau bénévole doit fonctianner mieux que cefa. Parlez-en autour de
VOUs, vETH:Z UNE Jolrnee, un weekend, Les bénédvales du site ne peuvent pas tout voir,
Sion ne veut pas passer par des gardiens, il faut davanlage de hénévales,

hWaité SOLTYSIAK [CGT) — Mous pouvons voir avec le service cormurication pour inscrive |a
ferrmeture du site durant le weekend ados.
Lydie RANCUREL REVOL- Je viens de fe faire,

Dominigue TAILLEBOSO (LGT) — Nous devons engager une réflexion nour optimizer |2
commanication 3 la maille régionale,

Frédéric CHARVET (CGT) - Beaucoup d’entreprises fun! des réunions de service 3 Aigueheletta, Etre
présent a ce moment-fa permoet de rappeler ol elies sont.

'1}'?! )
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Fabienne AUFRAY {CGT) — Je poursuls sur kos transferts de crédits.

2 300 curos pour les assurances véhicufes,

728 euros pris sur les budgots de réactivité pour le séjour randonngée Valpetline,

1 266 euras nowr 'eaw, gaz, électricitd {antenne de Chambéry sans tarif particutier).

560 euros pris sur le budget de réactivite pour ba nouvele activitd de vol en soufflerie.

3 744 euros pris sur lo butdget de réactivité pour le séjour pensionnés en Bretagne.

1060 eures pris sur les hudgets de baptémes de parapentes & Mérihel et aux Ares pour le concours
de péche a Centron.

1 550 eures pris sur le budget initiation VIT enfants et ohampiade hivernale pour le Warn park.

Hervé DREUX (CGT) — Les s&jours lointains pour fes Pensionnds comme fa Biretagne les effravent car
Leaucoup ne se sentent pas apte & faire ce lang trajet.

Gilles CAILLETTE (CFE-UNSA Energie) — I serait judicieus d’utiliser fes centres CCAS pour ke logemendt,

Fabienne AUFRAY [CGT) — Ceci est fait sur fe séjour du maois de septembre, Il v’y a pas toujours de la
gkace au maois d'octabre,

Flarian FREYCHET {CFE-UNSA Energie) - I n'y a pas d'impact sur ke budget en #tant logé sur nos sites
ou a l'exterieur.

Fablenne AUFRAY (CGT) — Le premier séjour comprand 2 nidts & Fhéted {oolit plus cher).

Dominigue TAILLEBOSG {CGT) — La démarche est d'aller sur nos sites « Activités Sociales » en
pEiarEs,

Fabienne AUFRAY {CGT) — Le sile de Tourves recoit des Ulkrainiens et ne peut danc pas accueillir de
boneficiairas,

DELIBERATION N° 2022.023

Transferts de crédits N3
Le Conscil ¢"Adrministration, réuni ce jour, valide & Punanimité 'ensemble des transferts de erédits N3,

Reswtat da vote ¢

- pour s 128 (10 CGT — 4 CFDT — 2 CFE-UNSA Energie - 1 FOJ,
- contre 1 00,
- ahstention ;0.

La délibgration est adoptée & Funonimité.

Ponse g 152,

Reprise & I1h15,

Fabienne AUFRAY (CGT)

Aeégles budgétaires chbs sportifs 2022-2024

T U
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BELIBERATICHN N” 2022.016
REGLES BUDGETAIRES DES CLUBS SPORTIFS 2022-2024

Aprés en avair délibéré, le Conseil d’Administration, réuni ce jour, velide & Funanimité les Réghes

budgétaives des Clubs Sportifs 2022-2024.

- pour s 18 {10 CGT — 4 CFDT — 3 CFE-UNSA Energle - 1 FD),
- contre 0,
abstention : 0,

Lo délibération est adoptée o Vunanimite,

- FPB 2023

Pas de eammentaire,

DELIBERATION 2022.024
FicHE PROJET BLDGET 2023
Le Conseil d’Administration, réuni ce jour, examine la d&dibération suivante :

Wil la présentation du dossier, vu les débats, 1e Conseil d"Administration valide la Fiche Projet Budget
203,

Le Conseil d’Administration denne tout pouveir au BHrecteur inter-territordal, avec faculteé de
sibdélégation, nour mettre en ceuvre la présenta décision.

Résuftat du vote @

- pour: 18 (10 CGT — 4 CFOT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FOJ,
- canlre
- abstention : 0.

Lo déliberation est adugtée & Funonimite,

- Point conventton répartition des charges

Jean Louis GROBEL - Dans ie cadre de "information faite Yannée dernigre, nous avions la volonte de
faire des points réguliers. Désormais, un point est fait tous les trimestres, Caci permaot un comparatif
entre kes estimations et le réatisé.

Suite & la facturation du premier trimestre un puint 3 £t€ fait avec ka trésorigre. Une aterte ect émise
sur I"électricité, L'estimation va donc &ire revue.

Lo but de ce suivi sera de revnir 2 1a hausse ou 4 1a baisse des montants estirmés,

Flarian FREYCHET {CFE-UNSA Energie) — Les constats d'énergie sont-ils sur notee marche ou & prix
five ¥

OT T
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Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — Sur 3 sites de proximité nous bénéficions du tarif agent. La

problématique se pose sur le site de Chambéry.

En paralléle nous arrivons aussi sur la fin de I'accord bénévole avec un avenant qui se fini fin d’année

2022. Il faudra revenir sur ses points lors de la négociation.

lean Louis GROBEL — Sur les sites ol hous sommes propriétaires, nous bénéficions du tarif agent.

6. Propositions des commissions {votes)

Laurent DUPONT (CGT)

Commission PENSIONNES
Du 18 MARS 2022

1/ Peut-on envisager de communiquer par vidéo sur le site CMCAS
pour promouvoir une activité réalisée et réussie ? « brut de com »,
dirait-on, pour revenir sur le contenu d'activité déja réalisée et
donner envie « aux absents » de participer aux prochaines activités.

2/ Adresser deux courriers par an aux inactifs avec I'agenda des
activités sur une période de six mois (la fracture numérigue demande
peut-&tre de revenir au papier).

Avis du CA
Décision du CA

ACCORD du CA

Commission PENSIONNES
Du 19 AVRIL 2022

Avis du CA
Décision du CA

1/ Décaler les deux randonnées « fleurs sauvages comestibles » 3
Fautomne 2023 et valider organisation de deux randonnées dans
chacun des départements => demande de budgets a faire pour celles-
ci).

2/ valider les dates des repas pensionnés en Savoie et leurs contenus.
La Haute Savoie réfléchit a l'organisation de ces repasfjournées
pensionnes.

3/ Favoriser la promotion de 'assurance dépendance et la C5M R sans
oublier a garantie obséques (janvier 2023).

Pierryck EVE (CGT)

ACCORD du CA

Commission JEUNES AGENTS
Du 14 AVRIL 2022

Avis du CA
Décision du CA

1/ Se déplacer sur site avec un membre de la CIA en début d’année afin
de faire la promotion des jeunes agents. Site prioritaire : ENEDIS ou
nous avons tres peu de visibilité et de relais.

2/ Organiser une journée en début d’'année scolaire avec les nouveaux
jeunes agents. Journée i Aiguehelette par exemple.

3/ Se greffer sur les permanences de la CMCAS.
4/ Valider dés maintenant le week-end ski en janvier.
5/ Avoir un emplacement dans le CAIRM.

6/ Réaliser un flyer ou calendrier des activités sur 'année.

ACCORD du CA
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Dominigque TAILLEBOSQ (CGT) — Il faudra nommer un référent pour le comité éditorial,

Commission ACTION SANITAIRE ET SOCIALE
- SANTE PREVENTION- RESEAU SOLIDAIRE - HANDICAP
Du 10 MAI 2022

Avis du CA
Décision du CA

La commission propose de

Fonctionnement de la commission :
- U'intégration de Mr DISPA comme invité permanent & la commission,

Séjour bleu ciel 2022 :
- D'envoyer un courrier d'information a destination de tous les inactifs.
- De valider le logo #accessibleatous,

Réseau solidaire
- Aprés les élections SLVie, de réunir les élus de SLVie pour expliquer le
rile de la commission.

Handj initiative :
- D’établir une demande de projet pour la réalisation d'une mise a
eau PMR au lac d"Aiguebelette.

ACCORD du CA

Dominigue TAILLEBOSQ (CGT) — Pour information aux membres du CA, lors de la derniére rencontre,
Julien ORTOLLAND a été désigné vice-président de la commission et Nadine LAVEISSIERE secrétaire.

Emmanuel ROBERT [CFDT) - Est-ce que la mise a 'eau peut poser des problémes, notamment par

rapport aux roseaux ?

Dominique TAILLEBOSQ [CGT) — Je ne pense pas, des renseignements seront pris.
25 hénévaoles étaient présents pour la préparation a 'ouverture du site. Une rampe d'accés a |a salle
de réunion a été installée ainsi que des toilettes adaptées pour la saison. Un accés provisoire en

caillebotis sera mis en place au niveau du parking.

Frédéric CHARVET (CGT)

Commission BUDGET-PATRIMOINE-RESTAURATION
Du 12 MAI 2022

Avis du CA
Décision du CA

1/ Créer un groupe de travail dédié au Budget, afin dalléger la
commission Patrimoine (2 4 3 GT/an)

2/ Proposition de |a Fiche Projet Budget 2023

3/ Proposition de lancer les démarches auprés de la CCAS (devis) afin
d'effectuer les travaux nécessaires sur le site d’Aiguehelette

- Renovation du cabinet douche/WC et |e rendre accessible PMR

- Rénovation des sanitaires collectifs et les rendre accessibles PMR

- Rafraichissement logement gardien

4/ Proposition de lancer les diagnostics et démarches (devis) avec l'aide
de la CCAS pour les travaux nécessaires sur la salle Marcel Paul de La
Ravoire :

- Préférence de la commission pour la proposition effectuée par le
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cabinet ABAP.
- Programmer un RDV avec la Mairie pour bien établir le besoin et
définir le financement commun.

5/ Proposition de transmettre a la commission Achats 'acquisition d’un ACCORD du CA
nouveau bateau en remplacement du Tchoucas, pour un montant total
de 16 000 £.

La commission conditionne cet achat & 3 impératifs :

- Développement de l'activité envers les bénéficiaires de la CMCAS.

- Avenir du Tchoucas scellé (vente ou don) afin de ne pas avoir la
gestion d'un bateauw inutile.

- Emplacement au port assuré, a régler avec la capitainerie.

- Presence d'un membre de la section voile a la prochaine commission
"Achat" du 7 juin pour présentation du dossier.

Pierre BROISAT (CGT) — Nous pourrions rattacher le bateau 3 un club sportif.

Frédéric CHARVET (CGT) — La réflexion est en cours.

Yolande BAUDIN (CFE-UNSA Energie) - La commission achat n"a pas pour role d'acheter ce bateau
mais de faire un choix entre plusieurs bateaux selon les devis.

Dominigue TAILLEBOSQ (CGT) — Le sujet a té abordé en commission.

Frédéric CHARVET (CGT) — Aujourd’hui le processus achat travaille avec leboncaoin. Si un second devis
etait demandé il serait obtenu.

Yolande BAUDIN (CFE-UNSA Energie) — Les devis doivent &tre présentés en commission.
Frédéric CHARVET (CGT) — Le trésorier Jacky REVOL sera invité lars de la commission achats.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — L'achat doit répondre 4 un besoin.
Une communication importante devra étre faite sur le bateau afin qu’un maximum de bénéficiaires
puisse en profiter.

Julien ORTOLLAND (CFDT) — Qu'en est-il de la garantie du bateau puisqu’il sagit d’une occasion.

Frédéric CHARVET (CGT) — Effectivement c’est une occasion, il semble gue ce soit une belle occasion
d’ol la visite en Bretagne, sans remboursement de la CMCAS.,

Yolande BAUDIN (CFE-UNSA Energie) — Je ne comprend pas les devis pour la salle Marcel Paul
malgré les discussions avec des membres de la commission. Les devis ne sont pas comparables,
Est-ce que la commission achats va avoir un regard 7 Comment débuter ces travaux ? Quelle est leur
ampleur ?

La salle Marcel Paul est un objet de travail impaortant.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — Une réflexion doit &tre menée sur le gymnase Marcel Paul. Nous
nous sommes rapprochés des professionnels du péle maintenance/logistique de la CCAS. Nous avons
lancé une démarche de diaghostic et la commission patrimoine regardera ce qui pourra étre fait et
fera des propositions au CA.

7. MAI] Réglement Particulier de la CMCAS (vote)

Dominique TAILLEBOSQ, (CGT) — Des modifications ont été effectuées sur le réglement particulier : . 7
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- sur |2 SLvie suite aux fusions actées par délibérations on CA du 30/03/2021 et 25/06/2021,

- nombre de réuninns de SEvie par an {4 au lisu de B,

- 1 délégué pour 200 bénéficiaires, au liew de 1060, au regard des difficultés rencontrées pour
trouver des membres.

Le projel vaus a 12 envoyé e 17 mai 2022,

Frédéric CHARVET [£GT) — L'ohjet principal est d'acter les fusions de Skvie avant les élections.

Yolande BAUDIN {CFE-UNSA Energie) — Des modifications avaiont été apportées sur le réglement
particulier de 2019 par rapport 3 2015 mais fe fond ne change pas. Cecl est b au format type.

Lydle RANCUREL REVOL — Les modifications de ce jour ont 8té apportées sur le réglement particulier
de 20019,

Yolande BAUDEIN [CFE-UNSA Energie} — Combicn de délégués v aura-t-il par SLVie ¢

Lydie RANCUREL REVOL — 33 / 2 = 16 ou 17 delégués pour tenir une AG,
Le régloment envayé ce jour est canforme.

Dominique TAILEBOSQ [CGT) — Toutes remargues ou évolutions pourrent étre apportées 3
postériori.

Frédéric CHARVET (CGT) — Mous sorames tenus par le délai pour bes alections,

Lydie RANCUREL REVOL — La liste des unités communes n'est pas juste. Un fichior permettra de
mettre 3 jour les unités, vu avec Tve BERTHET.

Frédéric CHARVET {CGT)} —le vous donne lectura de |a défibération :

DELIBERATION 2022.025

Mize a jour du Réglement Particulier de la CMCAS
Modifications portant sur les points :

Mise & jour des Skvie suite aux fusions actées par délibérations en Conseil d"Adminisiration
du 30/03 et 25/06/2021,
- MNombre de réuniens de SLVie par an (4 au lieu de 6],
- 1 dékégué pour 200 bénéticiaires, au lieu de 100.

Le 1% Vice-Président délégus, invite le Censell & passer au vote de [a mise 3 jour du Regloment
Particulier de la CMCAS. Ces modifications nécessitent de faire valider le Réglement Particulier mis a

jour par le Comité de coordination.

Le Comseidl d'adminisiration, réuni ce jour, vabide & I'unanimité la mise 3 jour du Réglement
Particielier,

Résultat du viote &

- pour ; 18 {16 CGT— 4 CFPT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FO),
- conleo ; Q,
abstention : Q.
La délibération est adoptée & Funanimité.
T
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8, Eler._tiﬂns de 5LVie 2022

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — Nous proposons un rétroplanning a I'identique de celui de 2015. Il
Vous sera transmis une fois finalisé.

Le réglement des élections sera voté au prochain Bureau ou CA de la CMCAS.,
Les dates de vote seront possibles dés la réception du matériel et jusqu’au 24 novembre 2022 minuit.
Le mode de scrutin sera par correspondance. Plusieurs devis seront demanddés.

Questions diverses

Dominigue TAILLEBOSQ (CGT)
- Simplification de la dotation budgétaire : le CA mandate le GT budget.
- Prochain ordre du jour

DELIBERATION N” 2022.026

ORDRE DU JOUR ET DATE DU CONSEIL D' ADMINISTRATION DE LA CMCAS N°440
Le Conseil d’Administration, réuni ce jour, examine la délibération suivante

ORDRE DU JOUR :

Actualités

Approbation du PY du CA N*439 du 15/05/2022 (Vote)

Mandatement du représentant & 'AG des CMCAS (Vote)

Convention de répartition des charges 2023 (Vote)

Point Budget : Tableau de suivi budgétaire, transferts de crédits (Vote)
Propositions des commissions (Vote)

Bilan CT et ACM Eté 2022

Questions diverses

NO R W

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration valide I'ordre du jour du prochain Conseil
d’Administration de la CMCAS N°440, et décide de le convoquer le 22 septembre 2022 3 9h00.

Résultat du vote :

7 pour : 18 (10 CGT -4 CFDT — 3 CFE-UNSA Energie - 1 FQ),
= contre ; 0,
- abstention ; 0.

Lo délibération est adoptée @ Funanimité.

- Retour sur les Accueils Educatifs de Maurienne

Rencontre le 13 mai 2022 avec la Directrice des AEM de Maurienne - Fondation « La Vie au Grand
Air/Priorité enfance ». Les chefs de service des structures d’Aiguebelle et de St Jean de Maurienne, la
cheffe du service « accompagnement familles »,

Présentation de la Fondation et des AEM (financés par le Conseil départemental) :
Acteur national de la protection de I'enfance depuis 1927, la fondation « La Vie au Grand Air/Priorité
Enfance », vient en aide a des enfants et des parents confrontés & des difficultés familiales, Dans le

T
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respect de Fautorité parentale et en lien avec tes services pubdics, elle les aide a restaurer co gue {a
vic g pu abimer, Au sein de Fun de ses 24 établissements en France (1 200 salariés), {a Fondation
recolt, protége, et accompagne plus de 3 200 enfants, adolescents et leur famille en feuy donnant des
appuis et des repiéres pour afler de Pavant.

leur mission est de permettre 3 tout enfant accompagné de devenir un adulte capable de faire des
choix responsalbles dans le respect de lu-méme et des autres,

Lewers waleurs sont le rospest de soi et de Pautre, |3 solidarite ot Phumanité,

Localement, des accueils de Maurienne + Afbertville accompagnent 159 enfants, dgés de 3 4 21 ans.

La structure d' Alguebalie accurilie 14 mineurs et celle de St lean de Mauricnne 15 enfants. Le Service
i’ Accompagnemernt aux Familles compte entre 53 et 64 enfants,

Prapasition de mise en place d'un partenariat par le biais d’une convention :
- Associer les enfants des AEM aux AS de proximitd (colos, activités, bateau, etc. a réfiechir)
- Prét du site d'Alguebelette
- Plage du site de 5t lorinz
- Communiquer auprés des béneficiaires des AS (Le Cairn, sites internet .} sur les besoins
suivants :
v Famitles de parrainage [contrat entre la famille et la structure. Accueil temporaire d'une
journée, un WE, une semaine..],
» Béndvales pour accompagnement de soriie

Frédéric CHARVET [£GT) — Maus devons laur faire un retour.

Maitd SOLTYSIAK {CGT) — Est-ce gu'il y o un bu! de donner ceci ensuite @ fa CCAS ou estce gue ce
partenariat resterait bocal ?

Dominigue TAILLEBOSQ {CGT) ~ L'idée est do travailler [ocalement avec 1a structure.
e but est de proposer guelgue chase gour les enfants et de les sortir de leur guotidien.

Waité SOLTYSIAK (CGT) — Nous pourrions ronforcer | fien avec fe secours popubaire qui semble
sestomper. Une rencontre serait judicieuse,

pominique TAILLEBOSQ {CGT) — Je suis d'accord.
Mows devens identifier ke besoin pour essayer d'y répondre.

Lydie RANCUREL REVOL — Nous pourrions proposer du hénévelat pour Yaccompapgnement des
JEUNEs,

Maité SOLTYSIAK {CGT) — Est-ce que ce partenariat sera uniguement pour fa Maurienne ¢

Dominlgue TAILLEBOSG (CGT) — Dans Virmédiat auk,
Pour rappel, nous ies avons invitds & Farbre de Mot derniar,

Jean Louls GROBEL — La direction de 1a plague souhaite changer un lieu de travail pour Cluses a
Annecy, Repuis 10 ans nous n'avons pas trouvé de profil sur le bassin de Chuges, Localement, nous
auripns ne coltégie qui prendrait [ fonction 2 Annecy.
be CSE a el Vinformation et sera consulté dans ke maois.

La situation est critique au péile séjours activités en cotte période. H n'y a plus gque 3 TSA sur 5, dont
une 3 temps complet surles préts d'institution. De phus, iF est complexe de ravailler avec la DRH du
CIH gui décide de réintégrer un agent sans ke reprendre réellement dans ces effectifs. Ceciva bloguer
ma publication du poste dans les mots & venir,

I'ai pris position sur e sujet mais je ne suis pas entendu. L'agent ne sera pas rdintégré avant le
17 janvier 2023, Donc il n'y aurd pas de TSA sur Chambéry pendant plus de & mois.

Al niveau des assistants séjours activités, i n'y a que 3 ASA sur 6 {2 arréts maladie et un poste
isaccupd). La situation est dono tendue,

r
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La charge d'activité doit étre répartie pour préparer la saison. Des postes en CDD devraient &tre mis
en place,

Frédéric CHARVET (CGT) - Je ne comprends pas pourquoi le poste sur Chambéry reste blogueé.

Jean Louis GROBEL — La situation est bloguée, il est impossible de discuter avec la DRH, elle ne
rappelle jamais.

Dominique TAILLEBOSQ, (CGT) — La prohlématique est la reparution du poste.

Jean Louis GROBEL — Qui.
De plus, les journées de mise a disposition pour recouvrement ne sont pas respectées non plus.

Dominique TAILLEBOSQ (CGT) — Merci de nous tenir informés de la suite afin que nous sachions si
nous devons intervenir,

Merci a tous

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 13h10.

ler Vice-Président Délégué Le Secrétaire Général
Dominigue TAILLEBOSQ Frédéric CHARVET
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